ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL

CAMARA DE DI PUTADOS

COMUNICADO

DIR. RRHH N° 020/2025

OFICIALIA MAYOR A TRAVES DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y LA UNIDAD DE DESARROLLO,
EVALUACION Y CAPACITACION DE PERSONAL DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS, COMUNICAN A LAS DISTINTAS
L AREAS ADMINISTRATIVAS Y LEGISLATIVAS QUE, EL
REQUERIMIENTO DE PASANTIAS O TRABAJOS DIRIGIDOS
- DEBEN HACERSE CONOCER MEDIANTE NOTA DIRIGIDA AL
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, ADJUNTANDO EL
Py FORMULARIO DISENADO PARA EL EFECTO Y CEDULA DE
IDENTIDAD DEL TUTOR INSTITUCIONAL A SER DESIGNADO,
EN COPIA SIMPLE. LA DOCUMENTACION SERA
RECEPCIONADA EN OFICINAS DE LA UNIDAD DE
DESARROLLO, EVALUACION Y CAPACITACION DE
PERSONAL DESDE EL DIA LUNES 17 AL 21 DE FEBRERO DE LA

PRESENTE GESTION.

“~  ASIMISMO, QUEDA ESTABLECIDO QUE, HABRA DOS
'~ MOMENTOS PARA LA DESIGNACION, CUYAS FECHAS SE
DETALLAN A CONTINUACION:

4 SEMESTRE MODALIDAD FECHA
2 PASANTIAS IDEL 17 AL 21 DE
¥ 17SEMESTRE =70 ABAJOS DIRIGIDOS | FEBRERO DE 2025
o DEL 30 DE JUNIO AL
2° SEMESTRE PASANTIAS 04 DE JULIO DE 2025 |
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